RESOLUCION N° 02-09
(De 06 de mayo de 2009)

‘“POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS SERVICIOS AGROPECUARIO S
QUE PRESTAN LOS PROFESIONALES DE LAS CIENCIAS AGRICOLAS
CON TITULO DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS”.

El Consejo Técnico Nacional de Agricultura (CTNAR uso de las facultades que le confiere la

Leyy,

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

PRIMERO:

Paragrafo:

CONSIDERANDO

Que “Para la prestacién de Servicios Profesionate€iencias Agricolas en el
territorio de la Republica de Panama, se requieseqr Certificado de Idoneidad
expedido de acuerdo con lo que estipula la Leye23@de enero de 1961”. Por
tanto, es facultad del Consejo Técnico Nacionahgecultura (CTNA) adoptar

las medidas de reglamentacion de los servicioscagd, prestados por
profesionales idoneos y establecer las tarifasgoprestacion de dichos servicios.

Que el Consejo Técnico Nacional de Agriculturd @), reconoci6 el Titulo de
Administracion de Empresas Agropecuarias como d&dacias Agricolas , en la
Resoluciéon CTNA N° 04-03 de 11 de noviembre de 2003

Que los constantes cambios en el ambito de lpscedizaciones profesionales
relacionadas al Sector Agropecuario, involucrarvasiéireas o campos de accion
de estos Profesionales, hace necesario definicat@ de los servicios que deben
ser realizados, por quienes obtengan el Tituld_@enciatura en Administracion
de Empresas Agropecuarias.

RESUELVE

Que el Consejo Técnico Nacional de Agricultura &), esta otorgando
Idoneidad Profesional, para ejercer la ProfesiorAdministracion de Empresas
Agropecuarias en el territorio de la Republica dedMa, a quienes:

a) Hayan obtenido u obtengan el titulo Profesideahdministracion de Empresas
Agropecuarias de Instituciones de Educacion Supegiconocidas oficialmente,
cuyo pensum educativo y base académica estén apolpar la Universidad de
Panama, a través de la Facultad de Ciencias Agrafes.

b) Quienes hayan obtenidaubtengan el titulo Profesional de Administraci@ d
Empresas Agropecuarias en el extranjero; la valdigztitulo profesional se
regira mediante el proceso de validaciébn, homoidgac convalidacion
o0 mediante convenios de educacion, segun lo estdblen el articulo 95 de la
Constitucion Nacional y la Ley N° 24 de 14 de jule>2005.

Una vez cumplidos los requisitos de este liteca,Rrofesionales de que trata esta
Resolucidon, deberan obtener Idoneidad Profesiomalele Consejo Técnico
Nacional de Agricultura (CTNA), segun lo establecah la Ley 22 de 30 de enero
de 1961.



SEGUNDO:

TERCERO:

Para los efectos de la presente Resolucion, logedtooales ldoneos de
Administracion de Empresas Agropecuarias, Admiagfm Agricola o
Administracion Agropecuaria, ejerceran en formavaiiva las siguientes
actividades:

a) Administrar los procesos de produccién, aproaedento, transformacion y
comercializacion de los bienes y servicios germsador las actividades de
Empresas Agricolas, Pecuarias, Agroindustrialegipécoturisticas.

b) Planificar las politicas, objetivos, metas yivadades de las Empresas
Agricolas, Pecuarias, Agroindustriales y Agroedstigas, asi como los medios,
recursos e instrumentos para el logro de talesiobge

c) Realizar trabajos de investigacion, andlisssudios e implementacion de la
estructura, organizacion y administracion de rexufsumanos de las Empresas
Agricolas, Pecuarias, Agroindustriales y Agroedstigas.

d) Elaborar, ejecutar y analizar los controlesgistros de los sistemas contables,
presupuestarios, financieros y evaluacion de lapresas Agricolas, Pecuarias,
Agroindustriales y Agroecoturisticas.

e) Participar en la coordinacién, direccion, eg@n, analisis y evaluacion de las
acciones relativas a la tenencia, adjudicacionwation de tierras en base a las
normas juridicas y administrativas que regulan Itivilad del Sector
Agropecuario.

f) Asesorar y colaborar en la formacion y capa@m@cde productores
agropecuarios, funcionarios y nuevos profesionddétsSector Agropecuario en el
area de administracion agropecuaria.

g) Elaborar, ejecutar, analizar y negociar log/@ctos financieros, solicitudes de
crédito y de recursos, que las instituciones pablig privadas requieran para el
desarrollo y fomento de las Actividades Agricol@scuarias, Agroindustriales y
Agroecoturisticas.

h) Disefar, proponer e implementar estrategias|emamejo adecuado de las
funciones de mercadeo de diferentes bienes y sasymfrecidos por las Empresas
Agricolas, Pecuarias, Agroindustriales y Agroedstigas, con el proposito de
alcanzar la mayor eficacia, rentabilidad y eficiaren su gestion.

[) Orientar y dirigir Actividades Agricolas, Pecizgs, Agroindustriales y
Agroecoturisticas, en el campo de la administrad@m®mpresas en las diferentes
unidades de explotacion.

]) Seleccionar y administrar el resmuhumano en las unidades de explotaciones
Agricolas, Pecuarias, Agroindustriales y Agroedstigas.

k) Crear, administrar y m@ver empresas de economia solidaria, asociacyones
empresas comunitarias.

[) Realizar proyeccionesafigieras y racionalizar el manejo de los recursos
monetarios invertidos en las explotaciones AgrisoRecuarias, Agroindustriales
y Agroecoturisticas, buscando mayor rentabilidad.

Los campos de ejercicio profesional definidos da &esolucion, se entienden
como propios de la Administracion de Empresas Agraprias, Administracion
Agricola o Administracidon Agropecuaria, sin perjaicde otras profesiones
reconocidas por el Consejo Técnico Nacional decdgiura (CTNA), que estén
legitimamente establecidas y desarrollen accienesstas areas.



CUARTO: EI Consejo Técnico Nacional de Agricultura (CTNAypondra sanciones a los
Profesionales de las Ciencias Agricolas que viladey, de la siguiente manera:

1- La amonestacion privada, que consiste en la artemié@s verbal o escrita, que
se hace al infractor por la falta cometida.

2- La amonestacion publica, consiste en la reprobapidblica que se hace al
infractor por la falta cometida.

3- La suspensiéon temporal de la idoneidad, que densis la prohibicién del
ejercicio profesional por un término no inferioruwe (1) mes, ni superior a dos (2)
afos, cuando se trate de infractores primarios.

La suspensién de la idoaéjcpara los infractores reincidente, que consistia
prohibicién para el ejercicio por un término minirde dos (2) afios, hasta la
suspension definitiva de su idoneidad segun laegiad del caso.

4- Los ciudadanos “no” idoneos que ejerzan la Préfesie Administracion de
Empresas Agropecuarias, Administracion Agricola o dménistracion
Agropecuaria, seran responsables de lo estableeidel articulo 286 del Codigo
Penal, sobre el ejercicio ilegal de la Profesigmogran ser demandados ante los
tribunales de justicia nacional.

QUINTO: Los Profesionales con idoneidad de LicenciaamraAdministracion de Empresas
Agropecuarias, Administracion Agricola o Adminisiian Agropecuaria, deberan
ser ubicados o reubicados en aquellas posiciomssrycturas de las Entidades y
Empresas Privadas del Sector Agropecuario, que g@@onas con las funciones
establecidas en la presente Resolucién.

FUNDAMENTO DE DERECHO:
Ley No. 22 de 30 de enero de 1961, Decreto Ejez@®b de 24 de septiembre de
1968, Ley No. 11 de 12 de abril de 1982, Decretecljvo No. 71 de 2 de
octubre de 1984, Resoluciones CTNA N° 01-03 de akié de 2003, CTNA N°
04-03 de 11 de noviembre de 2003 y CTNA N° 01-0% de abril de 2007.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Agr. Tito Silvera De Leon
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